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檔　　號：

保存年限：

基隆市政府人事處 書函

受文者：基隆市信義區信義國民小學人事
室

發文字號：基人考字第1120266144B號

速別：普通件

密等及解密條件或保密期限：

附件：如說明(1416325_11232P004855_1120266144B_112D2077781-01.PDF、1416325_1
1232P004855_1120266144B_112D2077782-01.pdf、1416325_11232P004855_11202
66144B_112D2077783-01.pdf、1416325_11232P004855_1120266144B_112D20777
84-01.pdf)

行政院所屬中央及地方各機關學校公務人員記一大功以下

獎勵令電子化措施（以下簡稱獎勵令電子化措施），自明

（113）年1月1日起施行，轉請查照。

　

依據行政院人事行政總處112年12月22日總處培字第

1123031540號函辦理，並檢附原函（含附件）影本1份。

為配合政府淨零碳排及數位政策，行政院人事行政總處

（以下簡稱人事總處）自108年7月1日起施行公務人員記

功以下獎勵令電子化措施，無紙化效果顯著，爰自明年1
月1日起將記一大功獎勵令納入。

旨揭獎勵令電子化措施施行後，各機關學校使用「人力資

源管理資訊系統（WebHR）」核定獎勵令，將透過系統自

動 傳 輸 至 各 當 事 人 之 「 公 務 人 員 個 人 資 料 服 務 網

（MyData）」內，並寄送電子郵件通知當事人以電子憑證

（自然人憑證、健保卡）或行動自然人憑證等身分驗證方

式登入MyData(https://gov.tw/uTH)閱覽、查詢及列印電子

獎勵令。電子獎勵令具備人事總處浮水印及QR Code，掃

地址：基隆市中正區義一路1號
承辦人：王虹宜
電話：02-2420-1122 分機1307
電子信箱：coloredm06@mail.klcg.gov.tw

發文日期： 中華民國112年12月29日

主旨：

說明：

一、

二、

三、
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描該QR Code即可連結至人事總處區塊鏈平臺驗證該獎勵

令 之 正 確 性 （ 請 務 必 確 認 區 塊 鏈 平 臺 網 址 開 頭 為

https://certproof.nchc.org.tw/）。

為順利推動獎勵令電子化措施，請協助廣為宣導，並鼓勵

所屬同仁踴躍至MyData獎勵令查詢系統點選「同意」記一

大功以下獎勵令以線上檢視。又為避免經由系統寄送之獎

勵令電子郵件通知遭誤認為社交工程演練信件，請協助轉

知同仁，如有記一大功以下獎勵令經權責機關核定後，系

統 將 自 動 寄 發 電 子 郵 件 通 知 ， 通 知 信 之 寄 件 者 為

「MYDATA@dgpa.gov.tw」，信件主旨為「（核定機關）

（核定日期）個人獎勵令通知信（非社交工程演練）」。

檢附公務人員記一大功以下獎勵令電子化措施「作業流程

及說明」、「相關Q&A」及系統操作手冊各1份，並同時

上傳至「公務人員服務網（eCPA）」最新公告，供各機關

學校自行下載運用。

正本：本處所屬人事機構、警察局人事室及安心幼兒園

副本：本府人事處

四、

五、

電  子  公  文
交  換  章
2023/12/29
11:45:09
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信義小學--批核軌跡及意見
公文文號：1120106821
主旨：行政院所屬中央及地方各機關學校公務人員記一大功以下獎勵令電子化措施

（以下簡稱獎勵令電子化措施），自明（113）年1月1日起施行，轉請查照。

意見 簽辦人員

擬辦：
    一、旨揭獎勵令電子化措施業於113年1月2日晨會
宣導，並請電子郵件、聯絡電話異動同仁於113年1月
19日下班前至人事室修正。
     二、錄案存參。
     三、奉核後張貼本校網站公告周知，文存查。

人事室 陳慧芬
113/01/02 08:50

如擬 校長 潘志煌校長
113/01/02 13:28

人事室 陳慧芬
113/01/02 15:33

人事室主任

人事室主任
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